HOSPITAL CLINICO VETERINARIO
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
PROGRAMA DE INTERNADO DE GRANDES
ANIMALES

2026-2027

OBJETIVO:

El Internado en Clinica de Grandes Animales del Hospital Clinico Veterinario de la
Universidad de Extremadura estd dirigido a jovenes graduados en Veterinaria, y su
objetivo es la adquisicion de una base solida de conocimientos tedricos y practicos en
Clinica de Pequefios Animales (fundamentalmente équidos) a través de una estancia en
el Hospital.

El programa de Internado estd disefiado con el fin de preparar a los candidatos para su
posterior acceso a programas de residencia y/o especializacion en aquellos centros que
oferten estos programas, asi como proporcionar una formacion y experiencia avanzada
para afrontar el ejercicio profesional.

DURACION Y SERVICIOS DE ROTACION:

La duracion del programa sera de 12 meses no prorrogables: del 1 de octubre de 2026 al
30 de septiembre de 2027.

Durante este periodo de tiempo los veterinarios internos rotaran por los siguientes
Servicios del Hospital Clinico Veterinario:

- Medicina interna.

- Cirugia y Anestesia.

- Diagnostico por imagen.

- Hospitalizacioén y Urgencias.
- Patologia Clinica

NUMERO DE PLAZAS:
El ntimero de plazas en la presente convocatoria es de 6.
PLAZO DE SOLICITUD:

El plazo para realizar la solicitud serd del 20 de julio al 24 de agosto de 2026, ambos
inclusive.



REQUISITOS:

Para solicitar plaza sera necesario acreditar:

La condicion de graduado/a en Veterinaria para iniciar el Internado.

e Sise es menor de 30 afios, se debe haber obtenido el titulo de grado durante
los ultimos cuatro afios.

e Si se tiene entre 30 y 35 afios, se debe haber obtenido el titulo de grado
oficial en los tltimos 2 afios.

Tener la condicion de colegiado o la titulacion que le permita colegiarse en un
Colegio Oficial de Veterinarios. Imprescindible tener el titulo homologado.

Estar en disposicion de cumplir con las obligaciones propias del programa.

Solicitar la preinscripcion en el Master “Internado en Medicina y Cirugia de
Equidos” asociado al programa de internado y ofertado por la UEx. (Formulario
localizable en apartado Formacion y empleo /Master/ de la pagina https://uexhcv.es

BECAS:

La cuantia de la beca por alumno serd de 850 € netos mensuales.

Los alumnos beneficiarios de las becas no podran recibir, durante el periodo de
duracion del curso, otras ayudas ni realizar ningin otro tipo de actividad
remunerada.

La concesion de estas becas no implica ninguna vinculacion laboral o de otra clase
entre las personas seleccionadas y el Hospital Clinico Veterinario Universitario.

PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

Debe remitirse toda la documentacion en formato digital al siguiente email:
dirhev@unex.es . En el asunto, se debe especificar: INTERNADO GA HCV 2026-27 y

NOMBRE DEL SOLICITANTE.

DOCUMENTACION NECESARIA:

Solicitud. (No existe formato. Consiste en una carta dirigida a la Direccion del
HCV que constituya el cuerpo del correo electronico donde se adjunta la
documentacion).

Fotocopia del DNI o pasaporte.


https://uexhcv.es/
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e Solicitud de preinscripcion en el Master “Internado en Medicina y Cirugia de
Equidos”, ofertado por la Universidad de Extremadura. (Formulario localizable en
apartado Formacion y empleo /Master/ de la pagina https://uexhcv.es)

e [Expediente académico (para los candidatos de nacionalidad espafiola, el expediente
tiene que estar baremado).

e Fotocopia del titulo o resguardo del mismo de Graduado en Veterinaria o
comprobante de la homologacioén del mismo.

o “Curriculum Vitae” profesional donde se especificaran los méritos, acompanado
de sus respectivos documentos acreditativos.

e Fotografia reciente.
CRITERIOS DE SELECCION DE LAS SOLICITUDES:
1. Calificacion del expediente académico y de las asignaturas relacionadas.

2. Formacion practica: practicas extracurriculares regladas, alumno interno, internado
generalista o beca de formacion en un programa similar, internado de especialidad y
experiencia laboral en entorno relacionado

3. Formacion teorica: Cursos, congresos y masteres relacionados recibidos.

4. Formacion cientifica: ponencias y comunicaciones presentadas en Congresos,
publicaciones.

5. Idiomas

6. A igualdad de puntuacion, los alumnos y egresados de la UEx tendréan prioridad sobre
los de otras universidades.

7. La Comision podré incorporar criterios adicionales que faciliten la seleccion objetiva
de las plazas ofertadas.

8. En una segunda fase, en el caso que el Tribunal evaluador lo considere oportuno, se
convocara a una entrevista personal y/o examen.

ADMISION DE CANDIDATOS:

El dia 11 de septiembre de 2026 se publicara la relacion de aspirantes admitidos y la de
aspirantes excluidos, en el tablon de anuncios del Hospital Clinico Veterinario de la
Universidad de Extremadura y en su pagina web (http://uexhcv.es/). Los aspirantes
excluidos dispondran de un plazo de 48 horas laborables (14 y 15 de septiembre) para
subsanar las deficiencias encontradas en su documentacion.

Pasado este plazo, el tribunal hara publicos los resultados obtenidos de la seleccion de
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aspirantes y la convocatoria, en su caso, de la entrevista personal y/o examen.

El candidato seleccionado dispondra de 24 horas para comunicar la aceptacion de la
plaza concedida. Si en 24 horas no se produce, se entendera que no va a ocuparla, y se
seleccionara al siguiente de la lista de espera.

LISTA DE ESPERA:

La comision evaluadora podra establecer una lista de espera ordenada, que se hara
publica con la propuesta de resolucion. Podran ser llamados los candidatos que formen
parte de dicha lista de espera en caso de ser necesario cubrir alguna renuncia, o bien por
autorizacion de la Gerencia ante cualquier eventualidad y/o necesidad de servicio.

La lista de espera perdera su vigencia con la resolucion de una nueva convocatoria de
programa de internado.

FORMALIZACION:

Se extendera credencial de becario a favor de los candidatos seleccionados, quienes
firmardn el compromiso de aceptar y cumplir las tareas y el horario que se establezca.
La no formalizacion de la beca por parte del interesado, en el plazo que se estipule al
efecto, se entendera como renuncia a la misma.

RENUNCIAS:

Las renuncias se haran por escrito alegando los motivos de la misma y se dirigiran a la
Direccion del Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Extremadura.

EVALUACION DEL PROGRAMA:

Cada Veterinario Interno sera evaluado en tres ocasiones durante la realizacion del
Internado por los responsables de los diferentes servicios por los que roten.

El Hospital Clinico Veterinario establecerd un control de asistencia diario.

Sera motivo de suspension de la presente beca el no cumplimiento, de forma reiterada,
de las normas de cada Servicio, mas de 3 faltas injustificadas u otras causas graves que
afecten a la asistencia, docencia o trabajo grupal.

OBLIGACIONES DE LOS INTERNOS:

Los Veterinarios Internos tendran que dedicarse de forma exclusiva al seguimiento del
programa y quedaran sujetos a las obligaciones siguientes:

e Aceptar y cumplir el Reglamento de Régimen Interno del Hospital Clinico
Veterinario.

e Aceptar y cumplir las instrucciones recibidas por parte de la direccion y de los



responsables de los distintos servicios.

e Participar en el diagnéstico, tratamiento y cuidado de los pacientes bajo la
supervision de los miembros estables del servicio clinico.

e Llevar a cabo una comunicacion adecuada con el propietario del paciente y con los
veterinarios referentes.

e Participar en la instruccion y supervision de estudiantes.
e Mantener de forma oportuna y cuidadosa el expediente médico del paciente.

e Mantener en orden las instalaciones después de cada actuacion, dando ejemplo a los
estudiantes y evitando fomentar el desorden.

e Aceptar y cumplir los turnos establecidos en el Servicio de atencion continuada.
Este Servicio incluird la cobertura primaria de casos durante la tarde, noches, fines
de semana y festivos con el respaldo de los Profesores y Facultativos.

e Asistir regularmente a las clases y actividades del master en que se encuentre
matriculado.

e Respetar el secreto profesional: no esta permitido dar cualquier tipo de informacion
sobre un paciente a un veterinario o cualquier otra persona ajena al caso, incluidos
los estudiantes que no se encuentran en rotacion.

e Pertenecer al Colegio Oficial de Veterinarios de Caceres.

El incumplimiento de alguna de las obligaciones dara lugar a la pérdida de la condicion
de Interno asi como de su correspondiente beca.

Si durante la realizacion del curso se produjese alguna vacante, el Hospital Clinico
Veterinario de la UEx podré designar un nuevo candidato que haya quedado en lista de
espera, por el tiempo restante para la terminacion del curso.

HORARIOS DE LOS INTERNOS:

Los internos deben ajustarse a todas las actividades docentes-asistenciales del Hospital
Clinico Veterinario. Aunque existen unos horarios establecidos de trabajo, estos pueden
variar considerablemente pues dependen del ingreso de nuevos pacientes y de la
evolucion de los mismos. Es importante sefialar que la dedicacion del interno al
Hospital durante estos 12 meses es total.



Se estableceran turnos de manana, tarde y noche para cubrir los dias de diario, y de dia
y noche para los fines de semana y festivos, no pudiendo superar nunca las 40 horas
semanales de practicas.

VACACIONES:

20 dias laborables establecidos segtn los requerimientos y necesidades del hospital y la
coordinacion pertinente con el resto de los seleccionados para el programa.



